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​I.​ ​Motivația candidaturii​

​Decizia​​de​​a​​candida​​pentru​​funcția​​de​​Vicepreședinte​​Relații​​Externe​​al​​Societății​​Studenților​
​Mediciniști​ ​Iași​ ​vine​ ​din​ ​dorința​ ​fermă​ ​de​ ​a​ ​contribui​ ​la​ ​o​​reprezentare​​tot​​mai​​puternică​​și​
​autentică​ ​a​ ​studenților​ ​noștri.​ ​În​ ​timpul​ ​activității​ ​mele​ ​din​ ​cadrul​ ​SSMI,​ ​am​ ​înțeles​ ​că​
​relațiile​ ​externe​ ​reprezintă​ ​vocea​ ​colectivă​ ​a​ ​întregii​ ​comunități​ ​studențești​ ​în​ ​raport​ ​cu​
​partenerii​​instituționali,​​rețeaua​​FASMR,​​IFMSA​​și​​mediul​​academic.​​Principala​​mea​​sursă​​de​
​motivație​ ​este​ ​reprezentată​ ​de​ ​posibilitatea​ ​de​ ​a​ ​construi​ ​punți​ ​solide​ ​de​ ​colaborare,​ ​de​ ​a​
​deschide​​noi​​oportunități​​de​​dezvoltare​​pentru​​voluntari​​și​​de​​a​​mă​​asigura​​că​​fiecare​​proiect​
​al​ ​SSMI​ ​primește​ ​vizibilitatea​ ​și​ ​sprijinul​ ​pe​ ​care​ ​le​ ​merită.​ ​Îmi​ ​doresc​ ​să​ ​aduc​ ​în​ ​această​
​funcție​ ​viziune,​ ​responsabilitate​ ​și​ ​un​ ​angajament​ ​constant​ ​față​ ​de​ ​valorile​ ​care​ ​ne​ ​unesc,​
​transformând​​provocările​​de​​reprezentare​​externă​​în​​succese​​palpabile​​pentru​​întreaga​​noastră​
​comunitate.​

​II.​ ​Obiective​

​A.​ ​Pe plan local​

​La nivelul Societății-management intern:​
​1.​ ​Facilitarea​​colaborării​​cu​​membrii​​echipei​​interne​​într-un​​mod​​constant​​și​​transparent,​

​prin​ ​menținerea​ ​unei​ ​comunicări​ ​eficiente,​ ​sprijinind​ ​activitatea​ ​voluntarilor​ ​și​
​optimizând coordonarea proiectelor comune.​

​2.​ ​Consolidarea​ ​cooperării​ ​în​ ​cadrul​ ​Consiliului​ ​Director,​ ​prin​ ​adaptarea​ ​activității​
​specifice​ ​funcției​ ​la​ ​viziunea​ ​ansamblului​ ​executiv​ ​și​ ​participarea​ ​activă​ ​la​ ​luarea​
​deciziilor de dezvoltare a societății.​

​3.​ ​Implementarea​ ​unui​ ​mecanism​ ​direct​ ​de​ ​colectare​ ​a​ ​feedback-ului​ ​din​ ​partea​
​voluntarilor,​ ​cu​ ​scopul​ ​de​ ​a​ ​identifica​ ​rapid​ ​provocările​ ​specifice​ ​întâmpinate​ ​de​
​aceștia în activitate și de a oferi soluții de sprijin din sfera atribuțiilor VPE.​

​4.​ ​Organizarea​​unor​​sesiuni​​semestriale​​de​​planificare​​strategică​​și​​consultare​​cu​​echipa,​
​având​ ​ca​ ​obiectiv​ ​stabilirea​ ​participativă​ ​a​ ​direcțiilor​ ​prioritare​ ​și​ ​a​ ​intereselor​
​colective în raport cu partenerii externi.​

​5.​ ​Crearea​ ​și​ ​structurarea​ ​unei​ ​baze​ ​de​ ​date​ ​centralizate​ ​a​ ​partenerilor​ ​externi,​ ​care​ ​să​
​cuprindă​ ​istoricul​ ​colaborărilor,​ ​datele​ ​de​ ​contact​ ​actualizate​ ​și​ ​oportunitățile​
​specifice, garantând astfel continuitatea instituțională de la un mandat la altul.​
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​6.​ ​Raportarea​ ​și​ ​prezentarea​ ​periodică​ ​a​ ​rezultatelor​ ​activității​ ​externe​ ​în​ ​fața​ ​echipei​
​interne,​ ​asigurând​ ​transparența​ ​demersurilor​ ​de​ ​negociere,​ ​promovare​ ​și​ ​atragere​ ​de​
​resurse desfășurate în numele SSMI.​

​7.​ ​Efectuarea​ ​unei​ ​analize​ ​de​ ​impact​ ​privind​ ​performanța​ ​parteneriatelor​ ​existente,​ ​în​
​vederea​ ​identificării​ ​necesităților​ ​asociației,​ ​evaluării​ ​beneficiilor​ ​obținute​ ​și​
​reorientării strategice a activității de reprezentare externă.​

​8.​ ​Dezvoltarea​ ​rețelei​ ​„SSMI​ ​Alumni”,​ ​prin​ ​crearea​ ​unei​ ​evidențe​​structurate​​a​​foștilor​
​membri​ ​activi​ ​ai​ ​societății,​ ​facilitând​ ​cooptarea​ ​acestora​ ​în​ ​inițiative​ ​de​ ​mentorat,​
​conferințe sau proiecte speciale.​

​9.​ ​Promovarea​ ​și​ ​facilitarea​​implicării​​active​​a​​echipei​​interne​​în​​structurile​​naționale​​și​
​internaționale​ ​(FASMR,​ ​ANOSR,​ ​IFMSA),​ ​stimulând​​reprezentarea​​SSMI​​la​​nivelul​
​forurilor decizionale și al schimburilor studențești.​

​10.​​Asigurarea​ ​sprijinului​ ​logistic,​ ​instituțional​ ​și​ ​de​ ​parteneriat​ ​în​ ​organizarea​
​Congresului​ ​Internațional​ ​pentru​ ​Studenți​ ​și​ ​Tineri​ ​Medici​ ​–​ ​CONGRESSIS​ ​2027,​
​contribuind la extinderea vizibilității și la succesul ediției viitoare.​

​În relația cu conducerea Universității:​
​1.​ ​Reprezentarea​​fermă​​și​​eficientă​​a​​priorităților​​Societății,​​prin​​menținerea​​unui​​dialog​

​instituțional​ ​deschis​ ​și​ ​constant​ ​cu​ ​forurile​ ​de​ ​conducere​ ​ale​ ​UMF,​ ​asigurând​
​transmiterea fundamentată a nevoilor, proiectelor și cerințelor comunității studențești.​

​2.​ ​Consolidarea​ ​parteneriatului​ ​strategic​ ​cu​ ​studenții​ ​reprezentanți,​ ​prin​ ​strânsa​
​colaborare​ ​cu​ ​membrii​ ​aleși​ ​în​ ​Senatul​ ​Universitar,​ ​Consiliul​ ​de​ ​Administrație​ ​și​
​Consiliile​​Facultăților,​​în​​vederea​​promovării​​unitare​​a​​inițiativelor​​SSMI​​și​​susținerii​
​intereselor colective.​

​3.​ ​Optimizarea​​mecanismelor​​de​​colectare​​și​​analiză​​a​​feedback-ului​​prin​​Departamentul​
​de​​Advocacy,​​cu​​scopul​​de​​a​​identifica​​în​​mod​​real,​​structurat​​și​​continuu​​provocările​
​întâmpinate​ ​de​ ​studenți​ ​pe​ ​parcursul​ ​procesului​ ​educațional​ ​și​ ​în​ ​cadrul​ ​activităților​
​clinice/academice.​

​4.​ ​​Eficientizarea​ ​procesului​ ​administrativ​ ​de​ ​rezervare​ ​a​ ​spațiilor​ ​universitare,​ ​prin​
​gestionarea​​riguroasă​​și​​din​​timp​​a​​tuturor​​cererilor​​și​​formalităților​​necesare​​obținerii​
​aprobărilor​ ​pentru​ ​sălile​ ​de​ ​curs,​ ​amfiteatrele​ ​și​ ​spațiile​ ​UMF​ ​destinate​ ​desfășurării​
​proiectelor, ședințelor și evenimentelor SSMI.​

​În relația cu alte organizații studențești:​
​1.​ ​Consolidarea​ ​parteneriatelor​ ​inter-organizaționale​ ​pe​ ​plan​ ​local,​ ​prin​ ​strânsa​

​colaborare​​cu​​celelalte​​societăți​​studențești​​din​​cadrul​​UMF​​„Grigore​​T.​​Popa”​​din​​Iași​
​(SSSI,​ ​SSFI,​ ​ASB),​ ​în​ ​vederea​ ​co-organizării​ ​eficiente​ ​a​ ​proiectelor​ ​de​ ​anvergură​
​adresate​ ​întregii​ ​comunități​ ​academice​​(precum​​Simularea​​Concursului​​de​​Admitere,​
​Orientation Days și alte inițiative comune).​

​2.​ ​Extinderea​ ​rețelei​ ​de​ ​colaborare​ ​la​ ​nivel​ ​inter-universitar​ ​ieșean,​ ​prin​ ​inițierea​ ​și​
​dezvoltarea​ ​unor​ ​proiecte​ ​comune​ ​cu​ ​organizațiile​ ​studențești​ ​din​ ​cadrul​ ​celorlalte​
​universități​​din​​Iași,​​stimulând​​schimbul​​de​​bune​​practici,​​dinamicile​​de​​networking​​și​
​impactul comunitar al SSMI.​
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​În relația cu alte instituții locale:​
​1.​ ​Facilitarea​ ​parteneriatelor​ ​instituționale​ ​la​ ​nivel​ ​județean​ ​și​ ​regional,​ ​prin​ ​stabilirea​

​unor​ ​canale​ ​directe​ ​de​ ​comunicare​ ​cu​ ​autoritățile​ ​publice​ ​și​ ​de​ ​sănătate​ ​(precum​
​Direcția de Sănătate Publică Iași sau Inspectoratul Școlar Județean Iași).​

​2.​ ​Eficientizarea​ ​proceselor​ ​administrative​ ​de​ ​avizare​ ​și​ ​autorizare,​ ​prin​ ​coordonarea​
​riguroasă​​a​​documentației​​necesare​​pentru​​obținerea​​rapidă​​a​​aprobărilor​​și​​avizelor​​de​
​desfășurare​ ​pentru​ ​proiectele​ ​SSMI​ ​(campanii​ ​de​ ​conștientizare,​ ​sesiuni​ ​de​ ​educație​
​pentru sănătate în școli și licee).​

​B. Pe plan național​

​1.​ ​Reprezentarea​ ​fermă​ ​și​ ​promovarea​ ​intereselor​ ​SSMI​ ​în​ ​cadrul​​Adunărilor​​Generale​
​ale​ ​Federației​ ​Asociațiilor​ ​Studenților​ ​în​ ​Medicină​ ​din​ ​România​ ​(FASMR),​ ​prin​
​susținerea​​activă​​a​​inițiativelor​​societății,​​precum​​și​​prin​​asumarea​​rolului​​de​​gazdă​​și​
​organizator al acestor sesiuni de reprezentare națională în cadrul universității noastre.​

​2.​ ​Consolidarea​ ​prezenței​ ​și​ ​a​ ​rolului​ ​consultativ​ ​al​ ​SSMI​ ​în​ ​structurile​ ​Alianței​
​Naționale​ ​a​ ​Organizațiilor​ ​Studențești​ ​din​ ​România​ ​(ANOSR),​ ​asigurând​ ​un​ ​dialog​
​continuu​​cu​​reprezentanții​​studențești​​la​​nivel​​național​​și​​alinierea​​societății​​la​​marile​
​demersuri​ ​legate​ ​de​ ​drepturile,​ ​facilitățile​ ​și​ ​politicile​ ​educaționale​ ​adresate​
​studenților.​

​C. Pe plan internațional​

​1.​ ​Reprezentarea​ ​strategică​ ​și​ ​promovarea​ ​intereselor​ ​comunității​ ​studențești​ ​medicale​
​ieșene​​în​​cadrul​​IFMSA​​(International​​Federation​​of​​Medical​​Students'​​Associations),​
​prin​ ​participarea​ ​activă​ ​la​ ​sesiunile​ ​internaționale,​ ​facilitarea​ ​schimburilor​
​academice/clinice​ ​și​ ​alinierea​ ​proiectelor​ ​SSMI​ ​la​ ​inițiativele​ ​globale​ ​de​ ​sănătate​
​publică și educație medicală.​

​III. Concluzie​

​Preluarea​ ​funcției​ ​de​ ​Vicepreședinte​ ​Relații​ ​Externe​ ​reprezintă​ ​o​ ​responsabilitate​​deosebită,​
​dar​ ​și​ ​un​ ​angajament​ ​ferm​ ​de​ ​a​ ​duce​ ​reprezentarea​​Societății​​Studenților​​Mediciniști​​Iași​​la​
​următorul​​nivel.​​Obiectivele​​prevăzute​​în​​prezentul​​plan​​managerial​​sunt​​concepute​​să​​asigure​
​un​ ​echilibru​ ​strategic​ ​între​ ​continuitatea​ ​proiectelor​ ​de​ ​succes​ ​și​ ​dezvoltarea​ ​de​ ​noi​
​oportunități, având mereu în centru interesul și bunăstarea comunității studențești.​

​Cu​ ​viziune,​ ​muncă​ ​de​ ​echipă​ ​și​ ​o​ ​abordare​ ​orientată​ ​spre​ ​rezultate​ ​tangibile,​ ​putem​
​transforma​ ​toate​ ​aceste​ ​obiective​ ​în​​priorități​​îndeplinite​​pentru​​mandatul​​viitor,​​contribuind​
​activ la prestigiul și dezvoltarea continuă a asociației noastre.​
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