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Lefterache Raluca-Mihaela

I. Motivatia candidaturii

Decizia de a candida pentru functia de Vicepresedinte Relatii Externe al Societatii Studentilor
Medicinisti Iasi vine din dorinta ferma de a contribui la o reprezentare tot mai puternica si
autentici a studentilor nostri. In timpul activititii mele din cadrul SSMI, am inteles ci
relatiile externe reprezintd vocea colectivd a Intregii comunitati studentesti In raport cu
partenerii institutionali, reteaua FASMR, IFMSA si mediul academic. Principala mea sursa de
motivatie este reprezentatd de posibilitatea de a construi punti solide de colaborare, de a
deschide noi oportunititi de dezvoltare pentru voluntari si de a ma asigura ca fiecare proiect
al SSMI primeste vizibilitatea si sprijinul pe care le meriti. Imi doresc si aduc in aceasti
functie viziune, responsabilitate si un angajament constant fatd de valorile care ne unesc,
transformand provocarile de reprezentare externa in succese palpabile pentru intreaga noastra
comunitate.

II.  Obiective
A. Pe plan local

La nivelul Societatii-management intern:

1. Facilitarea colaborarii cu membrii echipei interne intr-un mod constant si transparent,
prin mentinerea unei comunicari eficiente, sprijinind activitatea voluntarilor si
optimizand coordonarea proiectelor comune.

2. Consolidarea cooperdrii in cadrul Consiliului Director, prin adaptarea activitatii
specifice functiei la viziunea ansamblului executiv si participarea activa la luarea
deciziilor de dezvoltare a societatii.

3. Implementarea unui mecanism direct de colectare a feedback-ului din partea
voluntarilor, cu scopul de a identifica rapid provocarile specifice intampinate de
acestia Tn activitate si de a oferi solutii de sprijin din sfera atributiilor VPE.

4. Organizarea unor sesiuni semestriale de planificare strategica si consultare cu echipa,
avand ca obiectiv stabilirea participativd a directiilor prioritare si a intereselor
colective in raport cu partenerii externi.

5. Crearea si structurarea unei baze de date centralizate a partenerilor externi, care sa
cuprindd istoricul colaborarilor, datele de contact actualizate si oportunitatile
specifice, garantand astfel continuitatea institutionala de la un mandat la altul.
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6. Raportarea si prezentarea periodica a rezultatelor activitdtii externe in fata echipei
interne, asigurand transparenta demersurilor de negociere, promovare si atragere de
resurse desfasurate in numele SSMI.

7. Efectuarea unei analize de impact privind performanta parteneriatelor existente, in
vederea identificarii necesitatilor asociatiei, evaludrii beneficiilor obtinute si
reorientdrii strategice a activitatii de reprezentare externa.

8. Dezvoltarea retelei ,,SSMI Alumni”, prin crearea unei evidente structurate a fostilor
membri activi ai societatii, facilitind cooptarea acestora in initiative de mentorat,
conferinte sau proiecte speciale.

9. Promovarea si facilitarea implicarii active a echipei interne in structurile nationale si
internationale (FASMR, ANOSR, IFMSA), stimuland reprezentarea SSMI la nivelul
forurilor decizionale si al schimburilor studentesti.

10. Asigurarea sprijinului logistic, institutional si de parteneriat In organizarea
Congresului International pentru Studenti si Tineri Medici — CONGRESSIS 2027,
contribuind la extinderea vizibilitatii si la succesul editiei viitoare.

in relatia cu conducerea Universititii:

1. Reprezentarea ferma si eficientd a prioritatilor Societatii, prin mentinerea unui dialog
institutional deschis si constant cu forurile de conducere ale UMF, asigurand
transmiterea fundamentata a nevoilor, proiectelor si cerintelor comunitatii studentesti.

2. Consolidarea parteneriatului strategic cu studentii reprezentanti, prin stransa
colaborare cu membrii alesi in Senatul Universitar, Consiliul de Administratie si
Consiliile Facultatilor, in vederea promovarii unitare a initiativelor SSMI si sustinerii
intereselor colective.

3. Optimizarea mecanismelor de colectare si analiza a feedback-ului prin Departamentul
de Advocacy, cu scopul de a identifica in mod real, structurat si continuu provocarile
intdmpinate de studenti pe parcursul procesului educational si In cadrul activitatilor
clinice/academice.

4. Eficientizarea procesului administrativ de rezervare a spatiilor universitare, prin
gestionarea riguroasa si din timp a tuturor cererilor si formalitatilor necesare obtinerii
aprobarilor pentru salile de curs, amfiteatrele si spatiile UMF destinate desfasurarii
proiectelor, sedintelor si evenimentelor SSMI.

N

In relatia cu alte organizatii studentesti:

Consolidarea parteneriatelor inter-organizationale pe plan local, prin stransa
colaborare cu celelalte societati studentesti din cadrul UMF ,,Grigore T. Popa” din lasi
(SSSI, SSFI, ASB), in vederea co-organizarii eficiente a proiectelor de anvergura
adresate intregii comunitati academice (precum Simularea Concursului de Admitere,
Orientation Days si alte initiative comune).

2. Extinderea retelei de colaborare la nivel inter-universitar iesean, prin initierea si
dezvoltarea unor proiecte comune cu organizatiile studentesti din cadrul celorlalte
universitati din lasi, stimuldnd schimbul de bune practici, dinamicile de networking si
impactul comunitar al SSMI.
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in relatia cu alte institutii locale:

1. Facilitarea parteneriatelor institutionale la nivel judetean si regional, prin stabilirea
unor canale directe de comunicare cu autorititile publice si de sanitate (precum
Directia de Sanatate Publica lasi sau Inspectoratul Scolar Judetean lasi).

2. Eficientizarea proceselor administrative de avizare si autorizare, prin coordonarea
riguroasa a documentatiei necesare pentru obtinerea rapida a aprobdrilor si avizelor de
desfasurare pentru proiectele SSMI (campanii de constientizare, sesiuni de educatie
pentru sanatate in scoli si licee).

B. Pe plan national

1. Reprezentarea ferma si promovarea intereselor SSMI in cadrul Adunarilor Generale
ale Federatiei Asociatiilor Studentilor in Medicind din Romania (FASMR), prin
sustinerea activa a initiativelor societdtii, precum si prin asumarea rolului de gazda si
organizator al acestor sesiuni de reprezentare nationald in cadrul universitatii noastre.

2. Consolidarea prezentei si a rolului consultativ al SSMI 1in structurile Aliantei
Nationale a Organizatiilor Studentesti din Romania (ANOSR), asigurand un dialog
continuu cu reprezentantii studentesti la nivel national si alinierea societatii la marile
demersuri legate de drepturile, facilitatile si politicile educationale adresate
studentilor.

C. Pe plan international

1. Reprezentarea strategica si promovarea intereselor comunitatii studentesti medicale
iesene in cadrul IFMSA (International Federation of Medical Students' Associations),
prin participarea activd la sesiunile internationale, facilitarea schimburilor
academice/clinice si alinierea proiectelor SSMI la initiativele globale de sdnatate
publica si educatie medicala.

II1. Concluzie

Preluarea functiei de Vicepresedinte Relatii Externe reprezinta o responsabilitate deosebita,
dar si un angajament ferm de a duce reprezentarea Societdtii Studentilor Medicinisti Iasi la
urmatorul nivel. Obiectivele prevazute in prezentul plan managerial sunt concepute sa asigure
un echilibru strategic intre continuitatea proiectelor de succes si dezvoltarea de noi
oportunitdti, avand mereu in centru interesul si bunastarea comunitatii studentesti.

Cu viziune, munca de echipd si o abordare orientatd spre rezultate tangibile, putem
transforma toate aceste obiective in prioritati indeplinite pentru mandatul viitor, contribuind
activ la prestigiul si dezvoltarea continud a asociatiei noastre.
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