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Plan managerial pentru functia de Secretar General
al Societatii Studentilor Medicinisti din Iasi
Mara Sudor
Mandat 2025-2026

Prin prezentul plan managerial, doresc sa va prezint viziunea mea in calitate de candidat pentru functia
de Secretar General in cadrul Societatii Studentilor Medicinisti [asi (SSMI) pentru mandatul 2025-
2026.

1. Plan intern — relatia cu Consiliul Director

e Elaborarea si implementarea unui plan de actiune pentru desfasurarea organizata si eficientd a
proiectelor si activitdtilor SSMI, impreund cu membrii Consiliului Director.

e Crearea calendarului anual si lunar de activitati pentru urmdrirea progresului proiectelor si
alocarea resurselor adecvate.

e Emiterea de mementouri si notificdri pentru respectarea termenelor si implementarea
calendarului de activitati.

e Centralizarea si arhivarea documentelor fizice si digitale ale SSMI, cu asigurarea integritatii si
corectitudinii acestora.

e Intocmirea si centralizarea proceselor verbale ale sedintelor si Adundrilor Generale.

e Organizarea documentelor si materialelor necesare coordonatorilor de departamente si divizii,
facilitdnd accesul rapid si eficient.

e Actualizarea informatiilor pe site-ul si platformele SSMI, in colaborare cu Diviziile de IT &
Grafica si PR & Imagine.

e Realizarea de documente tipizate pentru optimizarea activitatilor SSMI.

e Distribuirea ordinii de zi pentru Adundrile Generale si monitorizarea participarii membrilor.

e Tinerea evidentei membrilor si a coordonatorilor de proiecte SSMI, precum si administrarea
arhivei organizatiei.

e Implementarea unui formular de feedback anonim valabil pe intreaga duratd a mandatului si
rezolvarea problemelor in colaborare cu Vicepresedintele pe Relatii Interne.
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e Colaborarea cu Vicepresedintele pe Relatii Externe pentru dezvoltarea parteneriatelor cu alte
asociatii care activeaza in cadrul UMF ,,Grigore T. Popa” lasi.

e Sustinerea Vicepresedintelui pe Activitati in cadrul organizdrii tuturor proiectelor cu numar
mare de angajare a voluntarilor, a resurselor materiale si personale si pentru elaborarea de noi
si eficiente metode pentru o bund desfasurare a acestora.

e Asigurarea unei comunicdri constante si eficiente cu Intreg Consiliul Director.

e Supravegherea actualizarii platformelor interne pentru inscrierea voluntarilor, centralizarea
nevoilor departamentelor si crearea ghidurilor interne de proceduri.

e Emiterea adeverintelor de voluntariat si participare, precum si mentinerea unui sistem
standardizat de raportare a activitatilor.

2. Plan intern — relatia cu echipa interna si voluntarii SSMI

e Asigurarea accesului la informatii si documente relevante pentru membri si voluntari.

e Crearea de drive-uri si resurse digitale cu materiale tipizate si personalizate pentru
departamente si divizii.

e Instruirea directorilor de divizii si coordonatorilor de departamente in redactarea corectd a
documentelor.

e Consilierea acestora in vederea solutionarii problemelor de organizare si administrare.

e Administrarea platformei interne si intocmirea corecta a documentelor in timp util.

e Printarea si afisarea anunturilor pentru proiectele de anvergura.

e Crearea unui mediu propice dezvoltarii abilitatilor voluntarilor, cu o atmosfera profesionala si
motivanta.

e Organizarea teambuilding-urilor si activitatilor de coeziune, inclusiv sesiuni de feedback
periodice pentru coordonatori si membri ai echipei.

e Continuarea implementarii unui raport lunar de activitate pentru departamente si prezentarea
acestuia 1n sedinte online.

e Organizarea sesiunilor de formare in colaborare cu ANOSR pentru dezvoltarea abilitétilor de
coordonare, comunicare $i management.

e Supravegherea si optimizarea procedurilor logistice pentru proiectele desfasurate de voluntari
si echipa interna.

3. Plan extern — nivel local
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e Colaborarea activa cu omologii si reprezentantii asociatiilor de studenti din cadrul UMF lasi
(SSCR, SSSI, SSFI, ASB, EMSA, AMSFI, UFEDI) pentru schimb de bune practici si proiecte
comune.

e Sustinerea intereselor studentilor reprezentati de SSMI in relatia cu conducerea universitatii.

e Cresterea notorietdtii SSMI la nivel local prin promovarea constantd a proiectelor si
initiativelor organizatiei.

e Participarea la consultari periodice ale studentilor pentru identificarea nevoilor si prioritatilor
acestora.

e Coordonarea organizdrii de evenimente si Intalniri cu reprezentanti ai altor asociatii din Iasi.

4. Plan extern — nivel national

e Reprezentarea SSMI in cadrul FASMR si ANOSR.
e Participarea la Adundrile Generale ANOSR si FASMR, transmiterea pozitiilor si propunerilor
organizatiei.

e Incurajarea membrilor SSMI sd participe la sesiuni de formare si evenimente nationale pentru
dezvoltarea personala si profesionala.

e Monitorizarea si raportarea activitdtilor comune cu alte asociatii nationale.

5. Plan extern — nivel international

e Incurajarea participarii membrilor SSMI la programele IFMSA.

e Implementarea unui program intern de training care sd transmitd cunostintele dobandite
membrilor organizatiei.

e Dezvoltarea unei retele de traineri locali pentru continuitatea instruirii si formarii membrilor.

e Monitorizarea participarii membrilor la proiectele internationale si multiplicarea cunostintelor
si experientelor catre restul comunitatii.

6. Logistic si Resurse

e Actualizarea platformelor interne SSMI si a sistemelor de comunicare si raportare.

e Crearea unui protocol clar pentru gestionarea patrimoniului, inclusiv achizitii de echipamente
IT si materiale necesare activitatilor.
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e Monitorizarea si raportarea cheltuielilor in colaborare cu instanta contabild si Presedintele.

e Centralizarea nevoilor departamentelor si implementarea unui sistem automat de transmitere
catre Consiliul Director.

7. Legalitate si transparenta

e Actualizarea periodica a Statutului SSMI si instituirea unei revizuiri anuale cu implicarea
membrilor activi.

e Asigurarea transparentei prin centralizarea voluntarilor, a proiectelor si prin publicarea
rapoartelor anuale.

e Organizarea unor alegeri corecte pentru Coordonatorii de Departamente, Directorii Diviziilor
de Suport, Adjunctii acestora si Coordonatorii de Proiecte.

8. Interactiunea cu structurile de conducere ale Universitatii

e Reprezentarea oficiald a studentilor la intalnirile cu conducerea universitatii, prezentarea
activitatilor si initiativelor SSMI.

e Initierea si coordonarea proiectelor comune cu universitatea pentru dezvoltarea profesionala a
studentilor.

e Consolidarea relatiilor strategice cu cadrele didactice si conducerea universitatii pentru
facilitarea accesului la resurse si granturi.
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